Mitarbeiter als Kapital zum Erfolg

Saubermacher Dienstleistungs-AG
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Personalstrategie

z = 5 Der her hat viele Jeden seiner Mitarbeiter. Sie sind unsere Partner
Innovatlon braUC11t MOtlvatlon und teilen unsere Zielre. Sie liefern DenkanstiBe und garantieren unser Wachstum. Sie si:d
unser Z ial und unsere

Saubermacher setzt auf eine transparente und zukunftsorientierte Personalstrategie. Damit
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter alle Chancen haben. Vom Einstieg bis zum Aufstieg

4. Chancen: Gemeinsam wachsen

Hans Roth Frank Dicker Mag. Erhard Schmid

Vorstandssprecher Vorstand
Vorstand Unser kooperativer und zielorientierter FOhrungsstil mit interna-

tionaler Ausrichtung ist ein Eckpfeiler unserer Unternehmens—
kultur. Wir setzen auf ein multikulturelles Arbeitsumfeld und be-
vorzugen Bewerber mit Fremdsprachenkenntnissen. Im internatio-
nalen Umfeld haben Machwuchskrafte die besten Entwicklungs-
maglichkeiten. So haben die Besten alle Zukunftschancen

Gemeinsam stirker. Gemeinsam erfolgreicher. Gemeinsam
die Besten. Unsere Personalstrategie in sieben Punkren:

1. Partnerschaft:
Gemeinsam entwickeln

5. Scrvice:
Gemeinsam planen

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind unsere Partner.
Mitarbeitergespriche und gezielte Karriereplanung garantieren
langfristige Partnerschaften und zukunftsweisende Entwick-
lungschancen. Durch ein regelmzBiges, konstruktives Feedback
wird die Vertrauenshasis fiir erfolgreiche Zusammenarbeit aufge-
baut. Und um perfekte Kommunikation auf allen Ebenen zu garan-
tieren, sind auch unsere Vorstande fir alle Mitarbeiter erreichbar.

Unsere Personalabteilung ist die zentrale Servicestelle fr unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sie koordiniert alle Personalak-
tivitdten, organisiert Schulungen und hat immer ein offenes Ohr
fiir Ausbildungswiinsche. Bei Saubermacher sind Methoden und In-
halte am Puls der Zeit - so haben unsere Mitarbeiter die Chance,
ihr Erfolgspotenzial auszubauen.

2. Bildung: Gemeinsam bewegen 6. Information:

Gemeinsam wissen

Saubermacher steht filr aktives Wissensmanagement: Unser internes
Bildungsprogramm garantiert eine fundierte Aus- und Weiterbildung fiir unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. In Kooperation mit erfahrenen Trainern und
Experten bereiten wir sie fir die Anforderungen von morgen vor. Denn nur wer
sich fortwihrend bildet, bleibt am Puls der Zeit.

Gegenseitiges Vertrauen ist die Basis unseres Unternehmens. Nur
so kinnen sich unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter entfalten.
Deswegen achten wir darauf, dass sie auf dem Laufenden sind: Uber
E-Mail und Intranet stehen ihnen alle relevanten Informationen
stindig zur Verfigung. Und das schafft Offenheit und Transparenz

3. Gewinn: Gemeinsam - 7. Kommunikation:

Erfolg geniellen Gemeinsam in die Zukunft

Wir bieten zukunftsorientierte Inf iktur flr den

tausch. Innovative Wissensvermittlung, strukturierte Wissensdoku-
mentation und moderne Kommunikationstechnik garantieren, dass un-
sere Mitarbeiterinnen ihr Zukunftspotenzial voll ausschépfen kiinnen.

Faire, leistungsgerechte Entlohnung flr alle ist bei der Sauber-
macher AG selbstverstindlich. Unser Entlohnungs- und Anreiz-
system ist markt- und leistungsorientiert. Und durch die Gewinn-
beteiligung kann jeder den gemeinsamen Erfolg genieBen.
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Gemeinsam entwickeln (1)

= Ehrungen von langjahrigen Mitarbeitern

= Ehrungen von unfallfreien Fahrern und Geratefahrern
= Ethik-Kodex

= FuUhrungskrafte Leitbild

= Fuhrungskrafteentwicklung

" Talentemanagement

= systematische Teamentwicklung zur Begleitung von
Wachstum und Veranderung

= jahrliche Mitarbeitergesprache auf allen Ebenen
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G aiberinacher

o® ‘QQ fiir eine lebenswerte Umwelt

Gemeinsam entwickeln (2)

= | ehrlingspramien fur aul3erordentlichen Erfolg
= Unfallversicherung flr alle Mitarbeiter

B Geschenke fur Mitarbeiter
= Hochzeit
= Gebhurt eines Kindes

= Geburtstag
= \Weihnachten — Gutscheine
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G aiberinacher
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Gemeinsam bewegen

= Umfassendes Aus- und Weiterbildungsprogramm
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Gemeinsam Erfolg genielien

= Gewinnbeteiligung fur alle Mitarbeiter jahrlich

= Einmalpramien fur aul3erordentliche
Leistungen/Projekte

= Mitarbeiterverglnstigungen
= Funktionszulagen insbesondere fur Arbeiter
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Gemeinsam wachsen

= Unternehmensphilosophie

= Mitarbeiterorientierung
= Qualitatsorientierung
= Kundenorientierung

= Coaching fur Fuhrungskrafte

= |[deenmanagement

Jeder Mitarbeiter hat die Moglichkeit Verbesserungsvorschlage
einzureichen. Die besten Vorschlage werden pramiert.

Pramien sind:
= |deenauto flr einen Monat
= Geldpramien
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Gemeilnsam In Balance

= Gesundheitsfordernde MalRnahmen fur alle Mitarbeiter
= Alkoholpravention

= Hochwertige Arbeitskleidung

= Grippeimpfungen

= Mitarbeiter konnen Buroraume mitgestalten

© Copyright Saubermacher AG www.saubermacher.at



http://www.saubermacher.at

s Z oBe . é o

Der
o® ‘QQ fiir eine lebenswerte Umwelt

Gemelnsam wissen

= |ntranet fur Angestellte
= |ntranet-Terminals flr Arbeiter
= Mitarbeiterzeitung + Gewinnspiel
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Gemeinsam In die Zukunft

= Mitarbeiterevents

Skitag

Betriebsausflug
Weihnachtsfeier
Mitarbeitertag

Standortfeste (z. B. Grillen)
Saubermacher FuRballturnier

= Mitarbeiterbefragungen alle 2 Jahre
= | ehrlingstag

= Willkommenstag flur neue Angestellte
" Interner Moderatorenpool

= Besprechungsregeln
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Saubermacher
lhr Entsorgungspartner
fur eine lebenswerte Umwelt
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